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Bericht

des Aufsichtsrats

Sehr geehrte Aktionarinnen und Aktionare,

der Aufsichtsrat hat im Geschéftsjahr 2005 anhand der
ihm vom Vorstand regelméBig miindlich und schriftlich
iber die Lage der Gesellschaft erstatteten Berichte
sowie durch Besprechung wichtiger Geschiftsvorfille
Einblick in die Entwicklung der Gesellschaft genom-
men und sich von der OrdnungsméBigkeit der Ge-

schéftsfithrung des Vorstands tiberzeugt.

Im Geschiftsjahr 2005 fanden vier Aufsichtsratssitzun-
gen statt, an denen jeweils alle Aufsichtsratsmitglieder
teilnahmen. Der Aufsichtsrat hat im Geschiftsjahr
keine Ausschiisse gebildet. Alle Themen wurden im
Plenum des Aufsichtsrats beraten und entschieden. In
schriftlichen Quartalsberichten unterrichtete der Vor-
stand den Aufsichtsrat iiber die Lage der YMOS AG,
die Geschiftspolitik, bedeutsame Geschiftsvorfille und

die Entwicklung der Ergebnisse.

SCHWERPUNKTE DER BERATUNGEN

IM AUFSICHTSRAT

Geprigt war die Arbeit des Aufsichtsrats von der Aus-
richtung der Gesellschaft auf die Vermietung und
Verwaltung der Immobilien am Standort Obertshausen.
In jeder Sitzung wurde durch den Vorstand zum Status
der laufenden Rechtsstreitigkeiten vorgetragen. Die
erforderlichen Maflnahmen und Aufwendungen zur
Gefahrerforschung auf und im Umfeld des Werks-
grundstiicks nahmen hierbei den grofiten Raum der

Diskussion ein.

In der Novembersitzung wurden die Planung fiir das
Geschiftsjahr sowie die Mittelfristplanungen fiir 2006
bis 2008 diskutiert und durch den Aufsichtsrat gebil-
ligt.

CORPORATE GOVERNANCE KODEX UND
ENTSPRECHENSERKLARUNG

Der Aufsichtsrat befasste sich in der Sitzung am
22. November 2005 ausfiihrlich unter Beriicksichtigung
der Neufassung vom 2. Juni 2006 mit der Umsetzung
des Deutschen Corporate Governance Kodex. Der
Kodex dokumentiert wesentliche gesetzliche Vorschrif-
ten zur Leitung und Uberwachung deutscher bérsenno-
tierter Aktiengesellschaften und enthdlt international
und national anerkannte Standards guter und verant-

wortungsvoller Unternehmensfiihrung.

Die YMOS AG folgt bis auf wenige Ausnahmen diesen
Empfehlungen. Die Abweichungen wurden in der
Entsprechenserklarung erldutert und sind in der jewei-
ligen giiltigen Fassung dauerhaft auf der Webseite der
YMOS AG unter www.ymos-ag.de verdffentlicht.

Die Entsprechenserklarung wird zusammen mit dem
Jahresabschluss und Lagebericht mit den {ibrigen offen
zu legenden Unterlagen im Bundesanzeiger bekannt

gemacht und zum Handelsregister eingereicht.

JAHRESABSCHLUSSPRUFUNG

Der vom Vorstand aufgestellte Jahresabschluss zum
31. Dezember 2005 und der Lagebericht wurden unter
Einbeziehung der Buchfiihrung von der HANSA
PARTNER GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft,
Hamburg, gepriift.

Der Abschlusspriifer hat den uneingeschrinkten

Bestétigungsvermerk erteilt.

Jahresabschluss, Lagebericht des Vorstands und
Priifungsbericht des Abschlusspriifers fiir das Ge-
schiftsjahr 2005 sind dem Aufsichtsrat gemd3 § 170
AktG zur Priifung vorgelegt worden.



In der Aufsichtsratssitzung vom 26. April 2006 hat
der Aufsichtsrat zusammen mit dem Vorstand und
dem Abschlusspriifer diese Unterlagen ausfiihrlich
beraten. Nach dem abschlieBenden Ergebnis seiner
Priifung erhebt der Aufsichtsrat keine Einwendungen.
Er hat den Jahresabschluss 2005 gebilligt, der damit
gemil § 172 AktG festgestellt ist.

Zum  Risikofritherkennungssystem  erkldrt  der
Abschlusspriifer, dass der Vorstand die nach § 91 Abs.
2 AktG geforderten Malnahmen, insbesondere zur
Errichtung eines Uberwachungssystems, in geeigneter
Weise getroffen hat und dass dieses geeignet ist, Ent-
wicklungen, die den Fortbestand der Gesellschaft

gefahrden, frithzeitig zu erkennen.

Der Vorstand hat gemal § 312 AktG den Bericht iiber
Beziehungen zu verbundenen Unternehmen aufgestellt
und im Lagebericht die gesetzlich vorgeschriebene

Schlusserklarung wiedergegeben.

Der Abschlusspriifer, die HANSA PARTNER GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Hamburg, hat den
Bericht gepriift und folgenden Bestitigungsvermerk
erteilt:

,»Nach unserer pflichtgemdflen Priifung und Beurtei-

lung bestitigen wir, dass

1. die tatsdchlichen Angaben des Berichts richtig sind,
2. bei den im Bericht aufgefiihrten Rechtsgeschiften
die Leistungen der Gesellschaft nicht unangemessen

hoch waren.*

Der Aufsichtsrat erklart, dass nach dem abschlieBenden
Ergebnis seiner Priifung keine Einwendungen gegen
die Erkldrung des Vorstands am Schluss des Berichts
iber die Beziehungen zu verbundenen Unternehmen zu

erheben sind.

VERANDERUNGEN IM VORSTAND

Im Vorstand hat es durch die Amtsniederlegung von
Herrn Frank Huber zum 31. Dezember 2004 eine Ver-
dnderung im Berichtsjahr gegeben. Herr Thomas Hopf
wurde durch Beschluss des Aufsichtsrats zum weiteren
Vorstand der Gesellschaft zum 10. Januar 2005 bestellt.

Obertshausen, im April 2006

Der Aufsichtsrat

Roland Flach

Vorsitzender



Corporate Governance Bericht

Im Jahre 2001 hat die Deutsche Bundesregierung eine
Regierungskommission mit der Entwicklung eines
Deutschen Corporate Governance Kodex beauftragt.
Dieser Kodex wurde Anfang 2002 fertig gestellt. Die
YMOS AG bezieht sich in ihren Erkldrungen fiir den
Zeitraum 2002 auf die Kodex-Fassung vom 7. Novem-
ber 2002, fiir den Zeitraum 2003 und 2004 auf die
Fassung vom 21. Mai 2003 und fiir die gegenwértige
und kiinftige Corporate Governance Praxis auf die
Anforderungen des Kodex in seiner Fassung vom 2.
Juni 2005.

Er enthilt drei Arten von Standards:

- Vorschriften, die geltende deutsche
Gesetzesnormen beschreiben,
- Empfehlungen und

- Anregungen.

Allein die Vorschriften sind von den deutschen Unter-
nehmen zwingend anzuwenden. Hinsichtlich der Emp-
fehlungen sieht das deutsche Aktiengesetz nach § 161
AktG lediglich vor, dass borsennotierte Unternehmen
jahrlich eine Erklarung zur Beachtung verdffentlichen
miissen. Ausnahmen von den Empfehlungen sollen in
der Erkldrung einzeln aufgefiihrt werden. Von Anre-
gungen konnen die Unternehmen ohne Erklarungs-

pflicht abweichen.

Die YMOS AG befolgt die Grundsitze des Deutschen
Corporate Governance Kodex von Anfang an weitest-
gehend. Sowohl der Vorstand als auch der Aufsichtsrat
der YMOS AG sind dem Deutschen Corporate Gover-
nance Kodex verpflichtet und geben jéhrlich dariiber
eine Erkldrung ab. Weder dem Vorstand noch dem
Aufsichtsrat sind Falle bekannt, in denen gegen die
Grundsdtze in ihrer jeweiligen Fassung verstofen

wurde.

ENTSPRECHENSERKLARUNG NACH § 161 AKTG

Vorstand und Aufsichtsrat haben im November 2005
eine aktualisierte Entsprechenserkldrung nach § 161
AktG abgegeben. Die sich aufgrund der Statuten er-
gebenden Abweichungen von den Empfehlungen des

Kodex sind nachfolgend aufgefiihrt:

,Entsprechenserklarung des Vorstands und des Auf-
sichtsrats der YMOS AG zu den Empfehlungen der
Regierungskommission Deutscher Corporate Gover-

nance Kodex

Die YMOS AG hat den Empfehlungen der Regie-
rungskommission Deutscher Corporate Governance
Kodex in der Fassung vom 21. Mai 2003 und 2. Juni
2005 im Zeitraum vom 27. November 2004 bis 22.
November 2005 mit den in der Entsprechenserklarung
der YMOS AG im Dezember 2004 verdffentlichten
Ausnahmen entsprochen. Die Entsprechenserklirung
der YMOS AG mit Stand Dezember 2004 wurde im
Bundesanzeiger verdffentlicht und kann auch weiterhin
auf der Internetseite der Gesellschaft eingesehen wer-

den.

Die YMOS AG wird den Empfehlungen der Regie-
rungskommission Deutscher Corporate Governance
Kodex in der Fassung vom 2. Juni 2005 kiinftig mit

folgenden Ausnahmen entsprechen:

3.8 (2) Schlieit die Gesellschaft fiir Vorstand und
Aufsichtsrat eine D&O-Versicherung ab, so
soll ein angemessener Selbstbehalt vereinbart

werden.

4.2.1 Der Vorstand soll aus mehreren Personen
bestehen und einen Vorsitzenden oder Sprecher
haben. (...)
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(1) Das Aufsichtsratsplenum soll auf Vorschlag
des Gremiums, das die Vorstandsvertrage be-
handelt, iiber die Struktur des Vergiitungs-
systems fiir den Vorstand beraten und soll sie

regelméBig tiberpriifen.

(1) Die Gesamtvergiitung der Vorstandsmit-
glieder soll fixe und variable Bestandteile um-
fassen. Die variablen Vergiitungsteile sollten
einmalige sowie jihrlich wiederkehrende, an
den geschiftlichen Erfolg gebundene Kompo-
nenten und auch Komponenten mit langfristiger
Anreizwirkung und Risikocharakter enthalten.
Samtliche Vergilitungsbestandteile miissen fiir

sich und insgesamt angemessen sein.

(2) Als variable Vergiitungskomponenten mit
langfristiger Anreizwirkung und Risikocha-
rakter dienen insbesondere Aktien der Gesell-
schaft mit mehrjéhriger VerduBerungssperre,
Aktienoptionen oder vergleichbare Gestaltun-
gen (z. B. Phantom Stocks). Aktienoptionen
und vergleichbare Gestaltungen sollen auf an-
spruchsvolle, relevante Vergleichsparameter
bezogen sein. Eine nachtrigliche Anderung der
Erfolgsziele oder der Vergleichsparameter soll
ausgeschlossen sein. Fiir auflerordentliche,
nicht vorhergesehene Entwicklungen soll der
Aufsichtrat eine Begrenzungsmoglichkeit (Cap)

vereinbaren.

(3) Die Grundziige des Vergiitungssystems so-

wie die konkrete Ausgestaltung eines
Aktienoptionsplans oder vergleichbarer
Gestaltungen fiir Komponenten mit
langfristiger Anreizwirkung und

Risikocharakter sollen auf der Internetseite der
Gesellschaft in allgemein verstdndlicher Form
bekannt gemacht und im Geschéftsbericht
erldutert werden. Hierzu sollen auch Angaben

zum Wert von Aktienoptionen gehdren.
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5.4.7

Die Vergiitung der Vorstandsmitglieder soll im
Anhang des

nach Fixum, erfolgsbezogenen Komponenten

Konzernabschlusses —aufgeteilt
und Komponenten mit langfristiger Anreizwir-
kung ausgewiesen werden. Die Angaben sollen

individualisiert erfolgen.

Der Aufsichtsrat soll einen Priifungsausschuss
(Audit committee) einrichten, der sich insbe-
sondere mit Fragen der Rechnungslegung und
des Risikomanagements, der erforderlichen
Unabhéngigkeit des Abschlusspriifers, der Er-
teilung des Priifungsauftrags an den Abschluss-
priifer, der Bestimmung von Priifungsschwer-
punkten und der Honorarvereinbarung befasst.
Der Vorsitzende des Priifungsausschusses soll
iiber besondere Kenntnisse und Erfahrungen in
der Anwendung von Rechnungslegungs-
grundsdtzen und internen Kontrollverfahren

verfiigen. (...)

(1) Die Vergiitung der Aufsichtsratsmitglieder
wird durch Beschluss der Hauptversammlung
oder in der Satzung festgelegt. Sie tragt der
Verantwortung und dem Tétigkeitsumfang der
Aufsichtsratsmitglieder sowie der wirtschaftli-
chen Lage und dem Erfolg des Unternehmens
Rechnung. Dabei sollen der Vorsitz und der
stellvertretende Vorsitz im Aufsichtsrat sowie
der Vorsitz und die Mitgliedschaft in den Aus-

schiissen beriicksichtigt werden.

(2) Die Mitglieder des Aufsichtsrats sollen ne-
ben einer festen eine erfolgsorientierte Vergii-

tung erhalten. (...)

(...) Der Konzernabschluss und die Zwischen-
berichte sollen unter Beachtung international
anerkannter Rechnungslegungsgrundsitze auf-

gestellt werden. (...)



7.12 (...) Der Konzernabschluss soll binnen
90 Tagen nach Geschiftsjahresende, die
Zwischenberichte sollen binnen 45 Tagen nach
Ende des Berichtszeitraums, 6ffentlich zugéng-

lich sein.
7.1.3 Der Corporate Governance Bericht soll konkre-
te Angaben iiber Aktienoptionsprogramme und

dhnliche wertpapierorientierte Anreizsysteme
der Gesellschaft enthalten.

Frankfurt am Main, im November 2005

Der Aufsichtsrat Der Vorstand*



Lagebericht

der YMOS AG

GESCHAFTS- UND RAHMENBEDINGUNGEN

Waihrend sich der Aufschwung der Weltwirtschaft im
Geschiftsjahr 2005 trotz gestiegener Rohdlpreise fort-
setzte, blieb das Wirtschaftswachstum in Deutschland

hinter den Erwartungen zuriick.

Zuversichtlich stimmen zum Ende des Jahres 2005 die
leichte Besserung am Arbeitsmarkt und die spiirbare
Zunahme bei den Investitionen. Erhebliche zusitzliche
Reformanstrengungen sind notwendig, um das Wachs-
tum der Wirtschaft zu stdrken und die Beschéftigung

zu erh6hen.

IMMOBILIENMARKT

Der deutsche Immobilien-Markt hat sich im Berichts-
jahr deutlich belebt. Vor dem Hintergrund riicklaufiger
Fertigstellungen und belebter Nachfrage fiir entwickel-
te Gewerbe- und Sozialimmobilien haben sich die
Mieten und Leerstandsquoten stabilisiert. Trotzdem ist
die Leerstandsquote in der Region Frankfurt mit {iber
10 Prozent so hoch wie niemals zuvor. Dies wirkt sich
auch auf die Vermietungssituation am Standort Oberts-
hausen aus, wo YMOS aufgrund sehr spezieller Ange-
bote an Biiro- und Produktionshallenflichen im Be-
richtsjahr, wie schon im Vorjahr, nur eine Vermie-
tungsquote von unter 50 Prozent realisieren konnte.
Eine deutlich bessere Situation ergibt sich fiir die
Beteiligungen an den beiden Immobiliengesellschaften,
deren Sozialimmobilien langfristig an Betreibergesell-
schaften innerhalb des MATERNUS-Konzerns ver-
pachtet sind.

GESCHAFTSVERLAUF

Nach der strategischen Neuausrichtung im Jahr 1999
liegt der Fokus der YMOS AG auch im Berichtsjahr in
der Vermietung und Verwaltung der Immobilien am
Standort der Gesellschaft.

Nach einigen Jahren der Konsolidierung haben Vor-
stand und Aufsichtsrat seit Ende 2004 die Aktivititen
im Marktsegment Gewerbeimmobilien intensiviert und

freie Liquiditdt in Sozialimmobilien investiert. Nach-

dem sich die YMOS AG im Dezember 2004 atypisch
still an der YMOS Immobilien GmbH & Co. KG
beteiligt hat, wurde zum 1. April 2005 eine weitere
stille Beteiligung an einer Immobilienobjektgesell-
schaft, der YMOS-Rodenkirchen Immobilien GmbH &
Co. KG, ecingegangen. Diese hat zum gleichen Zeit-
punkt das Teileigentum an einer Pflegeimmobilie
ibernommen und langfristig an die MATERNUS
Altenheimgruppe verpachtet.

Die laufenden Aktivititen im Zusammenhang mit
Sicherungs- und Sanierungsmafnahmen auf dem
Firmengrundstiick wurden im Berichtsjahr fortgesetzt.
In Abstimmung mit dem Umweltamt wurden weitere
Sondierungen innerhalb und aufBerhalb des Werks-
geldndes vorgenommen und geeignete Sanierungsmaf-
nahmen festgelegt. Die vorliegenden Ergebnisse zeigen
punktuelle Uberschreitungen von Grenzwerten, denen
mit den gebildeten Riickstellungen fiir Boden-
sanierungen Rechnung getragen wurde. Die Riick-
stellungen fir Umweltschidden
31. Dezember 2005 3,4 Mio. €.

betragen zum

Seit 1999 wird von YMOS keine Forschung und Ent-

wicklung mehr betrieben.

ERTRAGSLAGE

Wie schon in den Vorjahren entstanden die wesent-
lichen Ertrdge der Gesellschaft aus Mieten und Pach-
ten, aus Zinseinnahmen sowie aus der Aufldsung von
Wertberichtigungen. Aufgrund von neu abgeschlosse-
nen Mietvertrdgen erhohten sich die Mietertrige der
YMOS AG im Jahr 2005 im Vergleich zum Vorjahr
um 36 Prozent auf 701 T€. Zum Jahresende 2005 be-
standen insgesamt rund 60 Mietvertrige iiber eine
gesamte Gebaude- und Freifldche von rund 12.500 m?,

1.500 weniger als zum Jahresende 2004.

Die sonstigen betrieblichen Ertrige erreichten insge-
samt eine Hohe von 272 T€ nach 458 T€ im Vorjahr.
Der wesentliche Anteil dieser Ertrdge resultiert im

Berichtsjahr aus Auflosungen von Riickstellungen.



Belastet hat die Gesellschaft weiterhin der Aufwand im
Zusammenhang mit der Altersversorgung ehemaliger
Mitarbeiter in Hohe von 1.270 T€. Die Ertrdge aus
Beteiligungen von 811 T€ resultieren aus den beiden
Immobilien- Objektgesellschaften. Die Gesellschaft hat
das Geschiftsjahr mit einem Jahresfehlbetrag von
231 T€ (Vorjahr: 443 T€) abgeschlossen.

FINANZLAGE

Im Geschiftsjahr titigte die YMOS AG eine weitere
Investition in eine Beteiligung an einer Immobilien-
Objektgesellschaft mit 12,0 Mio. €. Auf diese In-
vestition wurde im Berichtsjahr eine Anzahlung
in Hohe von 3,0 Mio. € geleistet. Auf die zum 1. De-
zember 2004 {ibernommene Beteiligung an der
YMOS Immobilien GmbH & Co. KG wurden im Be-
richtsjahr 2004 gleichzeitig Einzahlungen in Héhe von
12,0 Mio. € geleistet. Zum 31. Dezember 2005 sind
Einlageverpflichtungen in Héhe von 11,8 Mio. € offen.
Diese Einlageverpflichtung ist unter den Verbindlich-

keiten gegeniiber verbundenen Unternehmen passiviert.

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen
wurden im Berichtsjahr vor allem aufgrund der geleis-
teten stillen Einlagen von 35,8 Mio. € auf 19,9 Mio. €

reduziert.

Der Finanzmittelbestand hat sich gegeniiber dem Vor-

jahr stichtagsbezogen von 71 T€ auf 35 T€ reduziert.

Zum Bilanzstichtag bestanden keine Finanzverbind-
lichkeiten.

VERMOGENSUBERSICHT

Die Bilanzsumme der YMOS AG weist zum 31.
Dezember 2005 einen Wert von 53,6 Mio. € nach
57,9 Mio. € zum Vorjahresstichtag aus. Die Reduzie-
rung steht im Zusammenhang mit der genannten Betei-
ligung der YMOS AG an zwei Immobilien-Objekt-
gesellschaften in Hohe von 29,8 Mio. €, auf die bis
zum Bilanzstichtag geméll den geschlossenen Vertré-

gen bereits Einlagen in Hohe von 18,0 Mio. € erbracht

worden sind. Der Restbetrag in Hohe von 11,8 Mio. €
ist ausgewiesen als Verbindlichkeit gegeniiber ver-

bundenen Unternehmen.

Die wesentlichen Vermogenswerte der YMOS AG sind
die Beteiligungen an den beiden YMOS-Immobilien-
gesellschaften in Hohe von 29,8 Mio. € sowie die
Forderungen gegeniiber der WCM AG in Hohe von
19,1 Mio. € Der Aufbau der Anteile an den beiden
Immobiliengesellschaften in Hohe von 12,0 Mio. €
zum Vorjahr steht im direkten Zusammenhang mit dem
Abbau der Forderungen gegeniiber der WCM AG in
Hohe von 16,7 Mio. €.

Zum Bilanzstichtag reduzierte sich das Eigenkapital
weiter auf 2,9 Mio. €. Im Hinblick auf die wirtschaft-
liche Situation der Gesellschaft wurde 1999 in Hohe
von 5,1 Mio. € des bestehenden Gesellschafter-
darlehens von insgesamt 15,3 Mio. € eine Rangriick-
trittsvereinbarung geschlossen. Das Gesellschafterdar-

lehen hat Eigenkapital ersetzenden Charakter.

Die Pensionsriickstellungen reduzierten sich auf Basis
des neuesten Pensionsgutachtens um 0,8 Mio. € auf
19,9 Mio. €.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unter-
nehmen, ohne die ausstehenden Einlagen von 11,8
Mio. €, betragen wie im Vorjahr 15,4 Mio. €. Die
langfristigen Verbindlichkeiten gegen verbundene
Unternehmen entfallen in voller Hohe auf ein Eigenka-
pital ersetzendes Gesellschafterdarlehen, von dem fiir
einen Teilbetrag in Hohe von 5,1 Mio. € die WCM in
den Vorjahren einen Rangriicktritt erkldrt hat. Auf
dieses Darlehen wurden im Jahr 2005 weder Tilgungen

vorgenommen, noch Zinsen gezahlt.

MITARBEITERZAHL
Am 31. Dezember 2005 beschiftigte die YMOS AG

auller dem Vorstand unverdndert zwei Mitarbeiter.



Die fiir die Leistungserbringung der Gesellschaft er-
forderlichen Dienstleistungen wurden, wie schon im
Vorjahr, iiberwiegend durch externe Dienstleister
erbracht, zu denen auch Gesellschaften des Hauptakti-

onirs gehdren.

In der YMOS AG betrugen die Aufwendungen fiir
Gehilter, Sozialabgaben sowie Aufwendungen fiir die
Altersversorgung 1.379 T€ gegeniiber 1.369 T€ im
Vorjahr.

UMWELTSCHUTZ

Die YMOS AG betreibt in Zusammenarbeit mit dem
Regierungsprisidium Darmstadt seit mehreren Jahren
umfangreiche Sondierungs- und Sanierungsmafnah-
men aufgrund vorliegender sowie vermuteter Boden-
und Grundwasserbelastungen innerhalb und im Umfeld
des Firmengrundstiicks in Obertshausen. Fiir notwen-
dige Boden- und Grundwassersanierungen wird derzeit
ein Sanierungsplan erarbeitet und dem Regierungs-
prasidium Darmstadt vorgelegt. Behordliche Ziel-
setzung ist es, die Sicherungs- und Sanierungsmaf-
nahmen in einem Bescheid festzuschreiben. Der Vor-
stand hat den voraussichtlichen Aufwand hierfiir in der

Bilanz zuriickgestellt.

CORPORATE GOVERNANCE

Vorstand und Aufsichtsrat haben am 22. November
2005 die Entsprechenserkldrung zu den Empfehlungen
der Regierungskommission Deutscher Corporate
Governance Kodex gemidl § 161 Aktiengesetz abge-
geben und den Aktiondren zuginglich gemacht. Den
genauen Wortlaut hat die YMOS AG auf ihrer Website

im Internet unter www.ymos-ag.de verdffentlicht.

RISIKOBERICHT

Die YMOS AG verfiigt iiber ein eigenes, auf ihre Be-
diirfnisse zugeschnittenes Risikoiiberwachungssystem.
In diesem werden die relevanten Daten des Vermie-
tungszustandes sowie der offenen Rechtsfille regel-
méaBig erfasst und iiberwacht. Die von der YMOS AG
bendtigte Liquiditdt, insbesondere zur Zahlung von
Pensionen, wird durch sukzessive Riickfithrung der an
den Mehrheitsgesellschafter ausgereichten Darlehen
gewihrleistet. Weitere Riickfithrungen sind notwendig,
um die eingegangenen Verpflichtungen zur Leistung
von stillen Einlagen in zwei Immobilienobjektgesell-
schaften erfiillen zu k6nnen. Parallel wird versucht, die
iibernommenen Immobilien an einen Finanzinvestor zu
verduBern. Mit einer Realisierung wire der Liquiditéts-
bedarf der YMOS AG fiir einen léngeren Zeitraum
sichergestellt. Sollte der Immobilienverkauf an einen
konzernexternen Investor nicht gelingen, ist die Einhal-
tung der eingegangenen Verpflichtungen der YMOS
AG abhéngig von der angespannten Liquiditétslage des
Mehrheitsgesellschafters.

Die geplante Entwicklung des Werksgeldndes in
Obertshausen zu einem attraktiven Gewerbestandort
wird durch die geringe Liquiditdt der YMOS AG ge-
fahrdet. Es besteht Investitionsbedarf, da die Gebaude-
struktur zum Teil unzureichend und nicht mehr zeitge-
mal ist. Insbesondere fillt es schwer, im notwendigen
Umfang Modernisierungs- und Instandhaltungsmaf-
nahmen durchzufiihren, da laufend mehr Liquiditat zur
Deckung der Pensionsverpflichtungen abfliefit als

Einnahmen aus Mieterldsen generiert werden koénnen.

Es besteht das Risiko, dass bei den Sondierungen auf
dem Werksgeldnde und im Umfeld des Firmengrund-
stiickes bisher unbekannte Belastungen des Bodens und
des Grundwassers gefunden werden, die im Zuge der
Gefahrenabwehr zu ungeplanten sowie kostenintensi-
ven MaBnahmen fithren konnten. Die Kosten solcher
nur schwer vorhersehbaren und daher nicht kalkulier-

baren Maflnahmen sind nicht zuriickgestellt und kénn-



ten sowohl die Bilanz als auch die Liquiditit der
YMOS AG erheblich belasten.

Weiter besteht das Risiko, dass Betreibergesellschaften
des MATERNUS-Konzerns, die Mieter der jeweiligen
Immobilien sind, aufgrund von Auslastungs- und damit
verbundenen Ergebnisrisiken nicht in der Lage sind,
die vereinbarten Pachten zu zahlen. Da die YMOS AG
mit 99 Prozent an den beiden Objektgesellschaften
beteiligt ist, wiirde sich ein Ausfall entsprechend im
Ergebnis und in der Liquiditdt der YMOS AG wider-
spiegeln. Fiir den Fall eines Verkaufs der Beteiligungen
an den Objektgesellschaften besteht ein Preisrisiko, das

gegebenenfalls zu Buchverlusten fiihren konnte.

AbschlieBend ist festzuhalten, dass die vorstehend
aufgefiihrten Risiken zu einer weiteren Beeintréchti-
gung der Ertragssituation der YMOS AG fiihren

konnten.

PROGNOSEBERICHT

Die Planungen fiir 2006 gehen davon aus, dass die
YMOS AG auch im laufenden Jahr ein negatives
Ergebnis erzielen wird, das aufgrund des Wegfalls
positiver Einmaleffekte voraussichtlich im Vergleich
zu 2005 deutlich hoher ausfallen wird.

Hauptaktivitit der Gesellschaft bleibt die Vermietung
und Verpachtung von Grundstiicken und Gebéduden

sowie die Beteiligung an Immobiliengesellschaften.

Der marktiibliche Mietwert der unvermieteten Gebéude
und Freifldchen betréigt ca. 2,5 Mio. €. Die YMOS AG
wird weiterhin die Verwertung der Betriebsgrundstiicke
am Standort Obertshausen betreiben. Voraussetzung
fiir die erfolgreiche Verwertung von Grundstiicksteilen
ist die Erkundung und Sanierung von relevanten Bo-
denbelastungen, die auch in 2006 in Zusammenarbeit
mit dem Umweltamt intensiv betrieben wird. Chancen
konnen sich fiir die Gesellschaft durch die Ausweitung
der Vermietung und durch Verkéufe von Grundstiicks-

flichen ergeben.

ABHANGIGKEITSBERICHT
Der von der Gesellschaft nach § 312 AktG erstellte
Bericht iiber Bezichungen zu verbundenen Unter-

nehmen enthélt folgende Schlusserklarung:

,Unsere Gesellschaft hat bei den im Bericht iiber
Beziehungen zu verbundenen Unternehmen auf-
gefiihrten Rechtsgeschiften nach den Umsténden, die
uns im Zeitpunkt, in dem die Rechtsgeschéfte vorge-
nommen wurden, bekannt waren, bei jedem Rechts-
geschift eine angemessene Gegenleistung erhalten.
Berichtspflichtige MaBnahmen lagen im Geschéftsjahr
2005 nicht vor.*

Obertshausen, im April 2006

Der Vorstand

Thomas Hopf Wolfgang Stindl
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Bilanz

Aktiva
Anhang € €
Anlagevermogen (1)
Sachanlagen 2.032.333 2.308.446
Finanzanlagen 117.020 117.020
2.149.353 2.425.466
Umlaufvermogen
Vorrdte 1 1
Forderungen und sonstige Vermogensgegenstinde (2) 21.501.139 | 37.394.158
Wertpapiere (3)  29.799.000 17.820.000
Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten 34.956 70.935
51.335.096 | 55.285.094
Rechnungsabgrenzungsposten 140.631 145.256
Bilanzsumme 53.625.080 57.855.816




Passiva

Anhang € €
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital (4) 54.000.000 54.000.000
Kapitalrticklage 17.765.628 17.765.628
Bilanzverlust -68.834.956 | -68.603.898
2.930.672 3.161.730
Riickstellungen
Ruickstellungen fiir Pensionen 19.879.000 20.701.500
Sonstige Riickstellungen (5) 3.533.500 3.652.449
23.412.500 24.353.949
Verbindlichkeiten (6)
Ubrige Verbindlichkeiten 27.281.908 30.334.206
27.281.908 30.334.206
Rechnungsabgrenzungsposten 0 5.931
Bilanzsumme 53.625.080 | 57.855.816




Gewinn- und Verlustrechnung

Anhang € €
Umsatzerlose (7) 700.603 513.696
Sonstige betriebliche Ertrage (8) 271.606 457.607
Materialaufwand (9) -397.527 -352.613
Personalaufwand (10) -1.379.087 -1.368.668
Abschreibungen -276.360 -292.492
Sonstige betriebliche Aufwendungen (11) -528.988 -691.799
Ertrage aus Beteiligungen (12) 810.790 0
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage (13) 1.089.669 1.874.616
Zinsen und dhnliche Aufwendungen (14) -465.073 -544.503
Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit -174.367 -404.156
Sonstige Steuern (15) -56.691 -38.619
Jahresfehlbetrag -231.058 -442.775
Verlustvortrag -68.603.898 | -68.161.123
Bilanzverlust -68.834.956 | -68.603.898




Anhang

ALLGEMEINE ANGABEN
Der Jahresabschluss der YMOS AG zum 31. Dezember 2005 wurde nach den Rechnungslegungsvorschriften
des Handelsgesetzbuches unter Beriicksichtigung des Aktiengesetzes erstellt. Die Gewinn- und Verlustrech-
nung ist nach dem Gesamtkostenverfahren gegliedert. Die Gesellschaft ist nach § 267 Abs. 3 HGB eine gro-
Be Kapitalgesellschaft, da sie an einem organisierten Markt im Sinne des § 2 Abs. 5 Wertpapierhandelsge-

setz mit von ihr ausgegebenen Wertpapieren teilnimmt.

Gegenstand des Unternehmens ist der Vertrieb jeder Art von Metallwaren und anderen industriellen Erzeug-
nissen sowie die Verwaltung von Vermogen, Beteiligungen an anderen Unternehmen und Immobilien im

eigenen Namen und fiir eigene Rechnung.

Alle notwendigen Angaben, die laut Gesetz wahlweise in der Bilanz, der Gewinn- und Verlustrechnung

oder im Anhang erfolgen kdnnen, werden im Anhang ausgewiesen.

ERLAUTERUNGEN ZU DEN BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN
Bei der Aufstellung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung werden — unveréndert gegeniiber dem

Vorjahr — folgende Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden angewandt:

Die Sachanlagen sind zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten, gemindert um planméfBige Abschreibun-
gen, bewertet. Die planméBigen Abschreibungen werden grundsétzlich linear entsprechend den steuerlichen
Hochstsdtzen vorgenommen. Geringwertige Wirtschaftsgiiter werden im Zugangsjahr in voller Hohe abge-

schrieben und im Anlagespiegel vereinfachend als Abgang dargestellt.

Die Finanzanlagen sind zu Anschaffungskosten bzw. vermindert um Abschreibungen nach § 253 Abs. 2
HGB bilanziert.

Die Vorrite werden zu Anschaffungskosten oder zum niedrigeren beizulegenden Wert bewertet.

Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstinde sind zum Nennwert abziiglich erforderlicher Wert-

berichtigungen ausgewiesen.

Wertpapiere des Umlaufvermdgens sind zu den Anschaffungskosten oder zum am Bilanzstichtag niedrigeren

beizulegenden Wert angesetzt.

Fiir die Pensionsriickstellungen werden die Teil- bzw. die Barwerte unter Anwendung eines Zinsfulles von
6 Prozent nach versicherungsmathematischen Grundsitzen ermittelt. Rechnungsgrundlage sind die Richt-
tafeln von 1998 und 2005 G nach Prof. Dr. Klaus Heubeck. Der sich aus der Anpassung der neuen Richtta-
feln 2005 G ergebende Auflosungsbetrag wurde nach den steuerrechtlichen Vorschriften auf drei Jahre ver-
teilt.



Die sonstigen Riickstellungen beriicksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verbindlichkeiten.

Sie sind in der Hohe angesetzt, die nach verniinftiger kaufménnischer Beurteilung notwendig ist.

Die Verbindlichkeiten sind mit dem Riickzahlungsbetrag ausgewiesen.

ERLAUTERUNGEN ZUR BILANZ UND ZUR GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

(1)

Anlagevermogen

Die Entwicklung des Anlagevermdgens ist im Anlagespiegel dargestellt.

Anschaffungs-/
Herstellungskosten Zugange Abgange Umgliederung
€ € € €
Sachanlagen

Grundstiicke mit Bauten 12.809.424 0 0 0
Technische Anlagen und Maschinen 5.616.198 0 -13.557 0
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung 365.800 247 -1.769 0
18.791.422 247 -15.326 0

Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen 120.154 0 0 0
Anlagevermogen gesamt 18.911.576 247 -15.326 0




Abschreibungen
(kumuliert)

-10.858.054 1.951.370 2.197.126 -245.756
-5.521.903 80.738 110.646 -29.908
-364.053 225 674 -696
-16.744.010 2.032.333 2.308.446 -276.360
-3.134 117.020 117.020 0
-16.747.144 2.149.353 2.425.466 -276.360




(2) Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande

€ €
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 39.211 8.773
Forderungen gegen verbundene Unternehmen 19.911.796 | 35.836.128
Sonstige Vermogensgegenstande 1.550.133 1.549.257
Summe 21.501.139 | 37.394.158

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen umfassen hauptséchlich das Gesellschafterverrechnungs-
konto mit der WCM AG in Héhe von 19.031 T€ (Vorjahr: 35.777 T€). Die Reduzierung der Forderungen
gegeniiber der WCM AG resultiert iiberwiegend aus der Zahlungsverrechnung im Rahmen des konzernwei-
ten Cash-Managements. Forderungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr bestehen nicht
(Vorjahr: 0 €). Unter den sonstigen Vermogensgegenstinden sind: 18.407 € auf einem Rechtsanwalt-

Anderkonto ausgewiesen.

(3) Wertpapiere

€ €
YMOS Immobilien GmbH & Co. KG 17.820.000 | 17.820.000
YMOS-Rodenkirchen Immobilien GmbH & Co. KG 11.979.000 0
Summe 29.799.000 | 17.820.000

Bei den hier ausgewiesenen Anteilen an den verbundenen Unternehmen handelt es sich um atypisch stille

Beteiligungen.

(4)  Gezeichnetes Kapital
Das Grundkapital der Gesellschaft in Hohe von 54.000.000,00 € ist eingeteilt in 54.000.000 auf den Inhaber

lautende nennbetragslose Stiickaktien.

(5) Sonstige Riickstellungen
Die sonstigen Riickstellungen beinhalten im Wesentlichen Riickstellungen zur Deckung von Umweltrisiken

(3.360 T€), Riickstellungen fiir Jahresabschluss- und Priifungskosten sowie ausstehenden Rechnungen.



(6)

(7)

(8)

(9)

Verbindlichkeiten

unter 1 Jahr 1 bis 5 Jahre tiber 5 Jahre  Besichert

€ € € € €
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 5.821 5.821 0 0 0
Vorjahr 48.462 48.462 0 0 0
Verbindlichkeiten gegentiber
verbundenen Unternehmen 27.250.760 | 27.250.760 0 0 0
Vorjahr 30.266.894 30.266.894 0 0 0
Sonstige Verbindlichkeiten 25.327 25.327 0 0 0
Vorjahr 18.850 18.850 0 0 0
Summe 27.281.908 | 27.281.908 0 0 0
Vorjahr 30.334.206 30.334.206 0 0 0

Die sonstigen Verbindlichkeiten enthalten Verbindlichkeiten aus Steuern in Hohe von 16 T€ (Vorjahr:
11 T€). In den Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen sind 11,8 Mio. € (Vorjahr: 14,8
Mio. €) an noch ausstehenden Einlagen fiir die atypisch stillen Beteiligungen an der YMOS Immobilien
GmbH & Co. KG (2,8 Mio. €) und der YMOS Rodenkirchen Immobilien GmbH & Co. KG (9,0 Mio. €)

enthalten.

Umsatzerlose

Die Umsatzerlose resultieren aus der teilweisen Vermietung der Liegenschaften am Standort Obertshausen.

Sonstige betriebliche Ertrage
Die sonstigen betrieblichen Ertrdge enthalten im Wesentlichen Ertrige aus der Auflésung von Riickstellun-
gen in Hohe von 202 T€.

Materialaufwand
Der Materialaufwand im Berichtsjahr setzt sich in erster Linie aus Energiekosten fiir die Immobilie in
Obertshausen zusammen. Weiter sind hierin Fremdleistungen, Wasser und Kanalbenutzungsgebiihren sowie

sonstiges Verbrauchsmaterial im Zusammenhang mit der Immobilie enthalten.



(10) Personalaufwand

Der Personalaufwand setzt sich wie folgt zusammen:

€ €
Lohne und Gehalter 90.382 96.054
Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und fiir
Unterstiitzung 1.288.705 1.272.614
davon fir Altersversorgung 1.270.195 1.252.422
Summe 1.379.087 1.368.668

(11) Sonstige betriebliche Aufwendungen
Die Position enthdlt Aufwendungen fiir Geschéftsbesorgung, Raumkosten, Versicherungspramien, allgemei-

ne Verwaltungskosten sowie Kosten des Jahresabschlusses und dessen Verdffentlichung.

(12) Ertrage aus Beteiligungen
Die Ertrdge resultieren aus der YMOS Immobilien GmbH & Co. KG und der YMOS Rodenkirchen
Immobilien GmbH & Co. KG.

(13) Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Hiervon entfallen auf verbundene Unternehmen 1.089.113 € (Vorjahr: 1.851 T€).

(14) Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Enthalten sind Zinsen an verbundene Unternehmen in Hohe von 465.029 € (Vorjahr: 544 T€).

(15) Sonstige Steuern
Diese Position beinhaltet die Grundsteuer fiir den Standort Obertshausen.



SONSTIGE ANGABEN

Im Geschéftsjahr wurden durchschnittlich zwei Arbeitnehmer beschéftigt.

Bei der Angabe zu den Beziigen der Mitglieder des Vorstands wird von der Vorschrift gemif
§ 286 Abs. 4 HGB Gebrauch gemacht.

Die Gesamtbeziige fritherer Vorstandsmitglieder und ihrer Hinterbliebenen beliefen sich im Geschéftsjahr
2005 auf 625.164,72 € (Vorjahr: 618 T€).

Die im Jahresabschluss enthaltenen Gesamtbeziige der Mitglieder des Aufsichtsrats beliefen sich auf
9.000,00 € (Vorjahr: 10 T€).

Fiir die Verpflichtungen gegeniiber fritheren Vorstandsmitgliedern und ihren Hinterbliebenen bestehen
Riickstellungen in Hohe von 6.323.825 € (Vorjahr: 6.408 T€).

Im Geschiftsjahr wurden keine Vorschiisse, Kredite, Biirgschaften oder Gewéhrleistungen an Mitglieder des

Vorstands oder des Aufsichtsrats gewéhrt.

AUFSICHTSRAT UND VORSTAND UND IHRE MANDATE
Die Mitglieder des Aufsichtsrats und des Vorstands und ihre Mandate sind in einem gesonderten Abschnitt

des Geschiftsberichtes angegeben. Diese Aufstellungen sind Bestandteil des Anhangs.

MITGETEILTE BETEILIGUNGEN NACH § 21 WPHG
Die WCM Beteiligungs- und Grundbesitz-Aktiengesellschaft mit Sitz in Frankfurt am Main hat gemif
§§ 21, 22 WpHG mit Schreiben vom 14. April 1999 Folgendes mitgeteilt:

,Hierdurch teilen wir Thnen mit, dass wir am 12. April 1999 durch Ubernahme sémtlicher Geschéftsanteile
an der Cockerill Sambre Beteiligungsgesellschaft mbH, Diisseldorf, die Schwelle von 5 Prozent der Stimm-
rechte an der YMOS AKTIENGESELLSCHAFT Industrieprodukte, Obertshausen, {iberschritten haben. Die
Hohe unseres Stimmrechtsanteils betrdgt 95,1469 Prozent. Diese Stimmrechte werden uns gemal3 § 22 Abs.
1 Nr. 2 WpHG zugerechnet.*

KONZERNABSCHLUSS
Die Gesellschaft gehort zum Konzern der WCM Beteiligungs- und Grundbesitz-Aktiengesellschaft. Diese
erstellt einen Konzernabschluss, der beim Handelsregister des Amtsgerichts Frankfurt am Main, Abt. B,
Nr. 55 695, hinterlegt wird.



CORPORATE GOVERNANCE
Die Gesellschaft hat die nach § 161 AktG vorgeschriebene Erklarung zum Corporate Governance Kodex abgegeben

und den Aktiondren unter www.ymos-ag.de zuginglich gemacht.

WESENTLICHE BETEILIGUNGEN
Aufstellung des Anteilsbesitzes gemdf3 § 285 Nr. 11 HGB zum 31. Dezember 2005

Eigenkapital

Name und Sitz der Gesellschaft Kapitalanteil 31.12.2005 Ergebnis 2005

in % T€ T€
YMOS Verwaltungs GmbH
Obertshausen 100,00 155 16
YMOS Immobilien GmbH & Co. KG
Langenhagen 99,00 186 597
YMOS Rodenkirchen Immobilien GmbH & Co. KG
Langenhagen 99,00 123 209

HONORARE DES ABSCHLUSSPRUFERS
Im Geschiéftsjahr sind als Aufwand fiir die Priifungsleistungen des Abschlusspriifers 20 T€ angefallen.

Obertshausen, im April 2006

Der Vorstand

Thomas Hopf Wolfgang Stindl


http://www.ymos-ag.de/

Bestatigungsvermerk

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang - unter Einbeziehung
der Buchfiihrung und den Lagebericht der YMOS AG, Obertshausen, fiir das Geschiftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember
2005 gepriift. Die Buchfiihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen handelsrecht-
lichen Vorschriften und den ergénzenden Regelungen in der Satzung liegen in der Verantwortung des Vorstandes der Ge-
sellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung iiber den Jahres-

abschluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung und iiber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaéfiger Abschlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen
und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und Verstofle, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter
Beachtung der Grundsitze ordnungsmaéfiger Buchfithrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Prii-
fungshandlungen werden die Kenntnisse iiber die Geschiftstatigkeit und tiber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der
Gesellschaft sowie die Erwartungen iiber mogliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit
des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise flir die Angaben in Buchfiihrung, Jahresab-
schluss und Lagebericht iiberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung der
angewandten Bilanzierungsgrundsitze und der wesentlichen Einschétzungen des Vorstandes sowie die Wiirdigung der Ge-
samtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend

sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.
Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Jahresabschluss den gesetz-
lichen Vorschriften und den ergidnzenden Bestimmungen der Satzung und vermittelt unter Beachtung der Grundsitze
ordnungsméBiger Buchfiihrung ein den tatsdchlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft. Der Lagebericht steht im Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutref-

fendes Bild von der Lage der Gesellschaft und stellt die Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung zutreffend dar.
Ohne diese Beurteilung einzuschrénken, weisen wir auf die Ausfithrungen im Lagebericht hin.

Im Lagebericht ist im Rahmen des Risikoberichts ausgefiihrt, dass die Finanzierung der Gesellschaft abhéngig ist von der
Verdulerung von zwei Beteiligungen an Immobilengesellschaften sowie von der Riickfiihrung der dem Mehrheitsgesell-
schafter gewihrter Darlehen. Sollte die VerduBerung nicht gelingen, ist die Einhaltung der eingegangenen Verpflichtungen

der YMOS AG abhédngig von der angespannten Liquiditétslage des Mehrheitsgesellschafters.
Hamburg, den 13. April 2006

HANSA PARTNER GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Dr. Tecklenburg ppa. Arp

Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer



Aufsichtsrat und Vorstand

und ihre Mandate

MITGLIEDER DES AUFSICHTSRATS UND IHRE MANDATE

Roland Flach, Kronberg im Taunus, Vorsitzender
Vorsitzender des Vorstands der WCM Beteiligungs- und Grundbesitz-AG und der
Klockner-Werke AG

Gesetzliche Aufsichtsratsmandate

ALLBODEN Allgemeine Grundstiicks-AG*, seit 01.01.2006
BHE Beteiligungs-AG, Vorsitzender*, seit 14.07.2005

KHS AG, Vorsitzender*

Klockner-Werke AG, Vorsitzender*, bis 31.03.2006
MATERNUS-Kliniken AG*

RSE Grundbesitz und Beteiligungs-AG, Vorsitzender*

RSE Projektmanagement AG, Vorsitzender*

Vergleichbare Mandate

KHS USA Inc., Vorsitzender*

Valentin Reisgen, Neuss, stellvertretender Vorsitzender
Vorstandsvorsitzender der KHS AG sowie
Vorstand der Klockner-Werke AG und der WCM Beteiligungs- und Grundbesitz-AG

Gesetzliche Aufsichtsratsmandate

ALLBODEN Allgemeine Grundstiicks-AG, Vorsitzender*
BHE Beteiligungs-AG, stellvertretender Vorsitzender*
MATERNUS-Kliniken AG*

RSE Grundbesitz und Beteiligungs-AG, stellvertretender Vorsitzender*
Vergleichbare Mandate

KHS Pacific Pty. Ltd. (Australien)*

KHS America Inc. (USA)*

KHS Industria de Maquinas Ltda. (Brasilien)*

KHS Mexico S.A. de C.V. (Mexico)*

KHS Machinery Pvt. Ltd. (Indien)*

KHS USA Inc. (USA)*

KHS Asia Pt. Ltd. (Singapur)*

KHS Manufacturing Pty. Ltd. (Stidafrika)*



Marina E. Konig, Glashiitten

Leiterin Vorstandsbiiro der Klockner-Werke AG und der WCM Beteiligungs- und Grundbesitz-AG
Gesetzliche Aufsichtsratsmandate

ALLBODEN Allgemeine Grundstiicks-AG*, bis 31.12.2005

KHS AG*, vom 01.10.2005 bis 31.01.2006

RSE Projektmanagement AG*

WCM Beteiligungs- und Grundbesitz-AG*

MITGLIEDER DES VORSTANDS UND IHRE MANDATE
Thomas Hopf, Frankfurt am Main, Vorstandsmitglied seit 10.01.2005
Gesetzliche Aufsichtsratsmandate:

ALLBODEN Allgemeine Grundstiicks-AG, stellvertretender Vorsitzender*
RSE Projektmanagement AG, stellvertretender Vorsitzender*

Wolfgang Stindl, Bruchkébel

* Konzernmandate
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